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Conducta     Salud 

•  Higiene 

•  Alimentación 

•  Vacunas 

•  Actividades de 

riesgo 
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Actos médicos     conducta 

•  Hábitos saludables 

•  Diagnóstico precoz 

•  Participación en las decisiones 

•  Adherencia terapéutica 

•  Realización de pruebas 
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Elementos “motivacionales” en los actos 
médicos 

•  Estilo colaborativo (participación en la toma 
decisiones) 
 
•  Aceptación (respeto por el paciente, comprender 
sus motivos) 

•  Evocación (capacitar al paciente, motivarlo) 

•  Compasión (escuchar, acompañarlo)   
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Empleo de la entrevista motivacional en 
medicina: promoción de dieta saludable 

POBLACIÓN (n=735): En edad de riesgo cáncer de colon o que han recibido cirugía por cáncer de colon 
- Control: cartas genéricas de información sobre el cáncer de colon 
-  Cartas personalizadas periódicas con información sobre dieta, ejercicio físico… 
-  Entrevista motivacional telefónica periódica  
-  Cartas personalizadas + entrevista motivacional   
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•  Mejoría de la satisfacción 
– Paciente 
– Equipo médico 

•  Participación del paciente  
–  Incremento de la adherencia 

•  Mejoría morbilidad/mortalidad 
–  Indices de progresión de la enfermedad 
– Mortalidad 

Entrevista motivacional en medicina: 
tratamiento de enfermedades crónicas 
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Satisfacción del paciente 
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Pronóstico del paciente 
 

Ictus (n=411) asignados de forma aleatoria a tratamiento habitual o +EM 
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Cuidado del paciente 
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EM: una competencia para la 
medicina actual 
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Formación EM internistas 
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EM en medicina 

•  Instrumento muy útil en tratamiento 
enfermedades crónicas 

•  Mejora satisfacción profesional y paciente 
•  Influye en la adherencia  
•  Puede tener efectos en la morbilidad y 

mortalidad de algunas enfermedades 
•  Se puede enseñar y aplicar  
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